
Die NSC Sicherheitstechnik GmbH ist ein mittelständischer, inhabergeführter 
Hersteller von Brandmeldesystemen mit Sitz im ostwestfälischen Bielefeld. 
Unsere Kernkompetenz liegt in der Entwicklung und Herstellung modernster 
adressierbarer Brandmelderzentralen, die das Kernstück der von uns 
vertriebenen und in Österreich bereits zugelassenen Brandmeldesysteme 
bilden.

Um unser erfolgreiches Wachstum weiter zu forcieren, suchen wir einen 
Verkaufsrepräsentanten (m/w) für Brandmeldetechnik in Österreich, 
vorzugsweise mit Sitz im Großraum Wien.

Ihre Aufgabe wird es sein, die Vermarktung unserer bestehenden Produkte zu 
unterstützen, indem Sie neue Kunden für unsere innovativen Brandmeldesysteme 
gewinnen und bestehende Kunden in allen kaufmännischen, technischen 
und projektspezifischen Fragen zuverlässig betreuen. Dabei erstrecken 
sich Ihre konkreten Tätigkeiten von der Identifizierung möglicher Kunden 
und Vertriebskanäle sowie der Durchführung initialer Produkt- und 
Unternehmenspräsentationen über die fachliche Betreuung bei konkreten 
Projekten bis zur Ausarbeitung zielgerichteter, wettbewerbsfähiger Angebote 
einschließlich der Sicherstellung des Auftragseingangs.

Sie arbeiten aktiv an der Erstellung und Umsetzung der Vertriebs- und   
Marketingstrategie mit, identifizieren Schulungsbedarfe und berichten 
regelmäßig selbstständig über sämtliche relevanten Ereignisse und 
Entwicklungen im österreichischen Markt.
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Experten in Sachen



Sie sollten mitbringen:
 ▪ Mindestens 2–3 Jahre Erfahrung im Vertrieb
 ▪ Vertiefte Branchenkenntnisse im Bereich Brandmeldetechnik
 ▪ Sehr gute vertriebliche Fähigkeiten
 ▪ Technisches Verständnis
 ▪ Abgeschlossenes Hochschulstudium
 ▪ Analytische, konzeptionelle Denk- und Handlungsweisen
 ▪ Sichere Kommunikationsfähigkeiten bei Vertragsverhandlungen
 ▪ Hohes Maß an Eigeninitiative, Motivation, Selbstorganisation und Ergebnisorientiertheit
 ▪ Einsatzbereitschaft – insbesondere ist eine hohe Reisetätigkeit zu erwarten

Wir bieten Ihnen:
 ▪ Einen interessanten Arbeitsplatz mit Perspektive
 ▪ Ein vielseitig ausgerichtetes Arbeitsgebiet mit großem Gestaltungsspielraum
 ▪ Für die ausgeschriebene Position gilt ein KV-Mindestgrundgehalt von monatlich 2.672,18 

Euro brutto mit Bereitschaft zur KV-Überzahlung abhängig von Eignung und Qualifikation
 ▪ Einen Dienstwagen der Mittelklasse
 ▪ Ein gutes Arbeitsumfeld in einem ambitionierten und motivierten Team

NSC Sicherheitstechnik GmbH
Lange Wand 3
33719 Bielefeld
Deutschland
T: +49 (0) 521 13 6 29-0
F: +49 (0) 521 136 29-29

personal@nsc-sicherheit.de

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Unsere Personalabteilung freut sich über Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des 
frühestmöglichen Eintrittstermins.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung per Post oder per E-Mail.


